PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro
2025 m. rugpjucio 20 d. jsakymu Nr. 1V-573

VIESOSIOS ISTAIGOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJOS PROJEKTU
VALDYMO AGENTUROS
2025-2027 METU VEIKLOS STRATEGIJA

VieSoji jstaiga Vidaus reikaly ministerijos projekty valdymo agentiira, kodas 300075874

I SKYRIUS
MISIJA IR VIZIJA

Tenkinti vieSuosius interesus ir efektyviai jgyvendinti tarptautines
bendradarbiavimo ir civilinés saugos stiprinimo ir plétros programas bei

MISIJA  projektus, kuo pladiau skleisti informacija apie galimybe pasinaudoti
Europos Sajungos ir Valstybés gynybos fondo teikiama finansine parama,
ugdyti potencialiy pareiSkéjy administracinius gebéjimus

Biti inovatyvia, kompetentinga ir patikima institucija, kokybisSkai
administruojancia tarptauting bendradarbiavimo, civilinés saugos
stiprinimo ir plétros programa bei Kkitas tarptautines plétros programas,
kuriy valdytoja yra Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija

VIZ1JA

II SKYRIUS
VEIKLOS APRASYMAS

1. Vie$oji jstaiga Vidaus reikaly ministerijos projekty valdymo agentiira (toliau — Agentiira)
yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo. Agentiiros veiklos tikslas — uztikrinti
tinkama Europos Sajungos (toliau — ES) bendradarbiavimo per sieng programy, kuriose dalyvauja
Lietuva, ir pagal nacionaliniy plétros programy, kuriy valdytoja yra Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerija, (toliau visos kartu vadinamos programomis) pazangos priemoniy aprasus
atrenkamy projekty administravima, jgyvendinimo prieziirg ir informacijos apie programas ir
programy projektus (toliau — projektai) sklaida.

2. Agentura veikia Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrui pavestose valdymo srityse,
nustatytose Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. kovo 24 d. nutarime Nr. 330 ,,D¢l ministrams
pavedamy valdymo sri¢iy“. Jos steigéja ir savininké yra valstybé, kuriai atstovauja Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerija.

3. Agentiiros valdymo organizacing struktiirg sudaro: vadovas, Apskaitos ir bendryjy reikaly
padalinys, INTERREG programy padalinys, Civilinés saugos programy padalinys, Piety Baltijos,
Lietuvos ir Latvijos, URBACT programy informaciniai punktai. Agentiiroje dirba skirtingy valstybiy,
kurios dalyvauja Agentiiros jgyvendinamose programose, pilieciai, 2024 m. gruodzio 31 d. dirbo trys
Lenkijos Respublikos pilieciai.



4. Agentiira, vykdydama veikla:

41.uztikrin a efektyvy ES bendradarbiavimo per sieng programy, kuriose dalyvauja
Lietuva, t.y. ES Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslo 2021-2027 m. INTERREG VI-A
Lietuvos ir Lenkijos bendradarbiavimo programos jgyvendinimg, ES Europos teritorinio
bendradarbiavimo tikslo 2014-2020 m. INTERREG V-A Lietuvos ir Lenkijos bendradarbiavimo
programos uzbaigima, Civilinés saugos stiprinimo ir plétros programos jgyvendinimg (toliau visos
kartu — programos), atlicka INTERREG VI-A Piety Baltijos, INTERREG VI-A Latvijos ir Lietuvos,
INTERREG IV URBACT programos informaciniy punkty funkcijas ir atlieka funkcijas, nustatytas
atitinkamy programy patvirtintuose dokumentuose;

42. teikia informacija apie programy jgyvendinimg, pasiekimus, panaudotas 1éSas
Vidaus reikaly ministerijai, programas jgyvendinan¢ioms institucijoms, stebésenos komitetams,
Europos Komisijai;

43.t e ik ia pagal kompetencijg fiziniams ir juridiniams asmenims informacija, susijusia
su paramos 1€Sy panaudojimu programy projektams jgyvendinti;

44. ren gia programy, kurioms vadovauja Vidaus reikaly ministerija, jgyvendinti
reikalingus dokumentus ir teikia Vidaus reikaly ministerijai; tuo tikslu:

441.organizuoja:

4.4.1.1. mokymus potencialiems projekty paraisky teikéjams ir paramos gavéjams;

4.4.1.2. kvietimus teikti projekty paraiskas;

442.vertin a pateiktas projekty paraiskas;

443.r en gia sutarCiy su atrinktais paramos gavéjais projektus;

444. tikrinairtvirtina paramos gavéjy pateiktas projekty jgyvendinimo
ataskaitas;

45. renka ir teikia Vidaus reikaly ministerijai, Europos Komisijai, kitoms
atsakingoms institucijoms pagal kompetencija informacijg apie finansuojamus projektus, jy pasiektus
stebésenos rodiklius, iSmokétas 1éSas;

46.atli1eka uzbaigty projekty stebéseng, rengia jgyvendinamy programy metiniy ir
galutiniy ataskaity projektus ir teikia juos Vidaus reikaly ministerijai;

47. dalyvauja rengiant 2014-2020 m. bendradarbiavimo programy, kurioms vadovauja
Vidaus reikaly ministerija, galutines jgyvendinimo ataskaitas;

4.8.vie §1n a programas ir pasiektus rezultatus.

III SKYRIUS
VEIKLOS APLINKOS ANALIZE

5. Agentiiros darbuotojai turi didelg tarptautinio bendradarbiavimo ir bendradarbiavimo per
sieng projekty administravimo ir jgyvendinimo patirtj skirtinguose sektoriuose ir veiklos srityse
(projekty administravimo ir valdymo, vieSinimo, finansy, darbo daugiakultiiréje aplinkoje), tac¢iau
karjeros galimybés, ypa¢ vertikalios, yra gana ribotos.

6. 2024 m. pradéjus jgyvendinti Civilinés saugos stiprinimo ir plétros programa, 2024 m.
pabaigoje buvo jsteigtas Civilinés saugos programy padalinys, kuriame 2025 m. dirba 4 darbuotojai.

7. Agentiiros veikla labai priklauso nuo ES tarptautiniy bendradarbiavimo programy
1gyvendinimo ciklo, kuris susijes su ES finansavimo periodu. Naujai jgyvendinama Civilinés saugos
stiprinimo ir plétros programa dar nepraéjo nei vieneriy mety, nei viso projekto jgyvendinimo ciklo.
Skirtingos jvairiy programy finansavimo taisyklés, biudZetai, finansavimo Saltiniai apsunkina



Agentiiros veiklos ir apskaitos organizavima, jskaitant bendry etaty jsteigimg ir vélesnj finansavima.
Taciau jgyvendinant skirtingy finansiniy laikotarpiy programas, uztikrinamas veiklos tgstinumas,
kuriamos ilgalaikés darbo vietos, iSlaikomi kompetentingi ir motyvuoti darbuotojai. Naujy programy
ljgyvendinimas leisty sukurti didesnj stabiluma ir Agentiiros veiklos tgstinuma, galimybe jsteigti naujy
etaty (pvz., teisininko).

8. Agentiiroje sukurta gera materialiné bazé ir informaciniy technologijy infrastruktiira,
darbuotojams uztikrintos tinkamos darbo sglygos, taciau jy motyvavimo galimybés yra labai ribotos
ir daznai priklauso nuo sprendimy, kuriuos priima administruojamy programy stebésenos komitetai.
Darbuotojai skatinami dalyvauti jvairiuose mokymuose, tarptautiniuose renginiuose, seminaruose,
konferencijose, pagal kasmet iSsakomus poreikius organizuojami darbuotojy mokymai ir
kvalifikacijos tobulinimo kursai.

9. Pastaruoju metu ypac didele jtaka programy ir projekty jgyvendinimui turi politiné situacija
Europoje. Po 2022 m. vasario 24 d. Rusijos Federacijos pradétos karinés agresijos Ukrainoje ir
Baltarusijos Respublikos vyriausybés paramos Siai agresijai, Rusijos Federacijos ir Baltarusijos
Respublikos organizacijy dalyvavimas visose ES finansuojamose tarptautinése bendradarbiavimo
programose Europos Komisijos sprendimu buvo sustabdytas, o Lietuvos Respublikos ir Latvijos
Respublikos partneriams, dalyvavusiems Siose programose, buvo uZztikrinta galimybé ir sudarytos
salygos baigti planuotas veiklas, pasiekti numatytus rezultatus ir gauti skirtas ES paramos 1éSas.
Naujos programos, kurios buvo planuotos siekiant skatinti bendradarbiavimg su Siomis Salimis,
nebuvo baigtos rengti. 2024 m. rugséjo 30 d. baigési ES techninés pagalbos 1¢Sos, skirtos dviem
Europos kaimynystés priemonés bendradarbiavimo per sieng programoms jgyvendinti, todél nuo
2024 m. spalio 1 d. Agentiiroje neliko Latvijos, Lietuvos ir Baltarusijos bendradarbiavimo programy
padalinio ir Lietuvos ir Rusijos bendradarbiavimo programy padalinio. Padaliniy darbuotojai buvo
atleisti, programy galutiniy ataskaity projektai pateikti Vidaus reikaly ministerijai.

IV SKYRIUS
PAGRINDINIAI 2025 METU DARBALI, JSTAIGOS VADOVO METINES UZDUOTYS

10. Pagrindiniai darbai — vadovo metinés veiklos uZduotys ir prioritetiniai darbai
igyvendinant Lietuvos Respublikos Vyriausybés programeos ir Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministrui pavesty valdymo sriciy strateginio veiklos plano nuostatas bei 2025 mety
veiklos prioritetus:

10.1. vykdyti veiklas, numatytas 2021-2027 m. ES finansinio laikotarpio INTERREG VI-A
Lietuvos ir Lenkijos bendradarbiavimo programos darbo plane, rengti procediras ir kitus
dokumentus, reikalingus jai jgyvendinti (2025 m. -1V ketv.), ypatingg démes] skiriant programos
vieSinimui, paramos gavéjy konsultavimui ir mokymams bei ataskaity tikrinimui, taip sudarant
salygas sparciau iSmokéti ES paramos 1éSas projekty vykdytojams ir prisidedant prie efektyvaus
INTERREG VI-A Lietuvos ir Lenkijos bendradarbiavimo per sieng programos jsipareigojimy
panaikinimo (angl. de-commitment) rizikos valdymo, kad kuo daugiau iSlaidy buty pripazinta
deklaruotinomis Europos Komisijai 2025 m. pabaigoje;

10.2. vykdyti Civilinés saugos stiprinimo ir plétros programos veiklas ir administruoti
atrinkty projekty jgyvendinima, rengti procediras ir kitus dokumentus, organizuoti kvietimus pagal
Vidaus reikaly ministerijos patvirtintg kvietimy plang, ypatingg démesj skiriant spariam gauty
projekty igyvendinimo plany vertinimui;
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10.3. uztikrinti geras darbo salygas Agenttiros darbuotojams ir skatinti juos nuolat tobuléti,
kelti kvalifikacijg dalyvaujant jvairiuose mokymuose, seminaruose, konferencijose (2025 m. I-IV
ketv.).



V SKYRIUS

AGENTUROS STRATEGINIAI TIKSLAI, UZDAVINIAI IR JU VERTINIMO KRITERIJAI

Tiksly, uzdaviniy ir

Stebésenos rodikliy reikSmeés

vertinimo kriterijy Tiksly, uzdaviniy, stebésenos rodikliy pavadinimai ir matavimo vienetai 2024 m. pasiekta 2025 m. 2026 m. 2027 m.
kodai reik§mé reik§mé reik§mé reik§mé
01 1 TIKSLAS — UZTIKRINTI TINKAMA ES LESU PANAUDOJIMA, IGYVENDINANT AGENTUROS ADMINISTRUOJAMAS
PROGRAMAS
R-01-01 Klientq .(pareiékéjut_ir projek.tu.r Vykc.lytojq), teigiamai Ve.rtinanéiqv .léﬁq panaudojimq 100 92 o o
jgyvendinant Agentliros administruojamas programas, dalis, ne maziau kaip, proc.
ISor¢ dit kity iSorini tikrini t tat tat Zymi
R-01-02 SOH?S. gu ro ar & 1s0r1n.1q. patl . 1n1fnq mefu nustatyta ar nenustatyta zymiy Nenustatyta Nenustatyta | Nenustatyta | Nenustatyta
neatitikimy (efektyvumo vertinimo kriterijus)
R-01-03 Pateiktq tv.irtinti VRM projektq zit.askait.q ir mokéjimo praSymy, patvirtinty per ne 96 70 70 70
daugiau kaip 60 k. d., dalis, ne maziau kaip, proc.
R-01-04 Klienty (pare'iékéjl} ir proje}c.tu, Vylfdytojq), mananciy, kad Agentiiros darbuotojai yra 96 95 95 95
nekorumpuoti, dalis, ne maziau kaip, proc.
Efektyvus INTERREG VI-A Lietuvos ir Lenkijos bendradarbiavimo per sieng
programos jsipareigojimy panaikinimo (angl. de-commitment) rizikos valdymas:
R-01-05 iSlaidy, pripazinty deklaruotinomis Europos Komisijai, dalis, nuo Europos Komisijos - 920 90 90
nustatyto tikslo, ne maziau kaip, proc.
01.01 1 tikslo 1 uzdavinys — jgyvendinti vidaus reikaly ministrui pavesty valdymo sri¢iy strateginiame veiklos plane numatytas tarptautines
) bendradarbiavimo programas
P-01-01-01 Ivykdyta projekty vizity, ne maziau kaip, skaicius 22 15 20 20
01.02 1 tikslo 2 uzdavinys — didinti pasienio regiony valstybés ir savivaldybiy institucijy atstovy gebéjimus ir Zinias, kuriy reikia projektams

igyvendinti

! Vadovo veiklos vertinimo kriterijus patvirtina Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministras. 2025 m. veiklos vertinimo rodikliai patvirtinti 2025 m. vasario 14 d. jsakymu Nr. 1V-109.




Tiksly, uZdaviniy ir

Stebésenos rodikliy reikSmeés

vertinimo kriterijy Tiksly, uzdaviniy, stebésenos rodikliy pavadinimai ir matavimo vienetai 2024 m. pasiekta 2025 m. 2026 m. 2027 m.
kodai reik§mé reik§mé reik§mé reik§mé
P-01-02-01 Surengta programoms jgyvendinti skirty renginiy, ne maziau kaip, skaicius 8 4 4 4
P-01-02-02 ASI}l.enq, QalyvaYtl§iq Agentiiros mokymuose, konsultacijose ir renginiuose, ne 789 420 420 420
maziau kaip, skaiCius
0 1 TIKSLAS — ADMINISTRUOTI PRISKIRTAS CIVILINES SAUGOS STIPRINIMO IR PLETROS PROGRAMOS PAZANGOS PRIEMONIU
VEIKLAS
Klienty (pareiskéjy ir projekty vykdytojy), teigiamai vertinanéiy Agentiiros darba
R-02-01 administruojant priskirtas civilinés saugos stiprinimo ir plétros programos pazangos - 92 92 92
priemoniy veiklas, dalis, ne maziau kaip, proc.
R-02-02 Pareiéliéjq ir proj ek.t‘q Vykdytvo'jq, mananéiq, kad Agentiiros darbuotojai teikia i 90 90 90
kokybiskas konsultacijas, ne maziau kaip, proc.
Projekty jgyvendinimo plany (PIP) vertinimo ataskaitos, pateiktos Vidaus reikaly
R-02-03 ministerijai per nustatytg terming, ne daugiau kaip, per d. d., skaicius - 222 25 25
02.01 2 tikslo 1 uzdavinys — vykdyti projektuy atranka konkurso btidu pagal priskirtas Civilinés saugos stiprinimo ir plétros programos veiklas ir
) administruoti atrinkty projekty jgyvendinimg
Paskelbta kvietimy teikti projekty jgyvendinimo planus per nustatytg terming, ne
P-02-01-01 o Rvien PrOJEii 18yv planus b v ¢ . 3 3 3
maziau kaip, skaicius
P-02-01-02 Per .nu'statytus terminus. jvertir.lta .proj ekty jgyvendinimo plany, kuriuos pareiskéjai i 100 100 100
pateiké nustatyta tvarka ir terminais, proc.
P-02-01-03 Ustikri e tu din dmini ) Visiskai Visiskai Visiskai
-U2-01- ztikrintas atrinkty projekty jgyvendinimo administravimas - ustikrintas witikrintas urtikrintas
02.02 2 tikslo 2 uzdavinys — gerinti savivaldybiy institucijy atstovy gebéjimus ir Zinias, kuriy reikia Civilinés saugos stiprinimo ir plétros programos

projektams jgyvendinti

2 Rodiklio reik§mé nustatyta 2025 m. sausio 31 d. sutarties Nr. 1S-40 dél valstybés biudzeto 1é3y skyrimo ir naudojimo, pasiraSytos tarp Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos ir
vieSosios jstaigos Vidaus reikaly ministerijos projekty valdymo agenttiros, 1 priedo 3 punkte.




Tiksly, uZdaviniy ir

Stebésenos rodikliy reikSmeés

vertinimo kriterijy Tiksly, uzdaviniy, stebésenos rodikliy pavadinimai ir matavimo vienetai 2024 m. pasiekta 2025 m. 2026 m. 2027 m.
kodai reikSmeé reikSmeé reikSmeé reikSmeé
P-02-02-01 Surengta programai jgyvendinti skirty renginiy, ne maziau kaip, skai¢ius - 3 3 3
P-02-02-02 As131.enq, QalyvaYtl§iq Agentiiros mokymuose, konsultacijose ir renginiuose, ne ) 80 20 %0
maziau kaip, skaiCius




